
Anpassungs-
qualifizierung

in der Region Oldenburg

Gewinnung von internationalen Fachkräften

Über die
Anpassungs-
qualifizierung

Fachkräftemangel im Inland, Jugendarbeitslosigkeit
im Ausland. Die Antwort heißt: Anpassungs-
qualifizierung (AQ)!

Internationale, gut ausgebildete Fachkräfte werden
in Deutschland weiter qualifiziert und lösen nach-
haltig das deutsche Fachkräfteproblem.

Zu Beginn des Projekts wird eine Gleichwertigkeits-
prüfung der ausländischen Ausbildung in die Wege
geleitet. Nach erfolgter Anpassungsqualifizierung
sollen die Teilnehmenden eine volle Gleichwertigkeit ihres
Berufsabschlusses erhalten. Damit haben sie zwei
europäische Abschlüsse.

Ablauf des Projekts

Die Zielgruppe:

Rekrutierung und Vorauswahl
interessierter internationaler
Fachkräfte durch bbf sustain und
unsere internationalen Partner

Vorstellungsgespräch vor Ort
oder per Skype

Vorstellungsgespräch vor Ort
oder per Skype

Deutsch-Intensivkurs in den
Heimatländern
(B1 Sprachniveau; Dauer 4-5
Monate)

Einwanderer aus europäischen Ländern (z.B.
Spanien und Kroatien), die eine Ausbildung im
Heimatland absolviert haben. Es handelt sich um
junge Erwachsene im Alter von 18-30 Jahren. In
der Regel erhalten sie weniger Chancen in ihrem
erlernten Berufen zu arbeiten.

Die Kandidaten möchten sich daher eine Existenz
in Deutschland aufbauen.

bbf sustain koordiniert das Projekt Anpassungs-
qualifizierung und betreut die Fachkräfte
außerhalb Ihres Betriebes.

Rekrutierung internationaler Fachkräfte

Entlastung Ihrer Personalabteilung

verlässlicher Ansprechpartner für den Betrieb

berufsbegleitender Sprachunterricht und
fachsprachliche Integration

pädagogische Begleitung der
Anpassungsqualifikanten während der
gesamten Anpassungsqualifizierung

Intensivbetreuung: Integration in der Region,
interkulturelle Hürden abbauen, Hilfe bei
Problemen

organisatorische Unterstützung, z.B.
Wohnungssuche, Behördengänge

das Programm unterliegt nicht dem
Mindestlohn (Mindestvergütung 1200 € brutto)
*selbstverständlich dürfen Sie der Fachkraft auch ein
höheres Gehalt zahlen

Kosten für Betriebe:

350 € + MwSt. pro Monat (Dauer 14 Monate)

Beginn der
Anpassungsqualifizierung

Betreuung von Betrieb und
Anpassungsqualifikanten durch
einen festen Ansprechpartner von
bbf sustain; Dauer 14 Monate

Unsere Leistungen im
Blick

Ihre
Ansprechpartner

Über uns

bbf sustain steht für Beratung, Bildung und
Fachkräfte. Wir wollen schnelle, tatkräftige und
vor allem nachhaltige Lösungen für Ihr Unter-
nehmen entwickeln.

Der Tätigkeitsschwerpunkt von bbf sustain liegt
in der Sicherung des Fachkräftebedarfs in
Deutschland. Damit begegnen wir der aktuellen
demografischen Entwicklung, die einen Mangel
an Fachkräften erzeugt.

Durch unterschiedliche Ausbildungs und-Fach-
kräfteprojekte konnte bbf sustain in den letzten
sieben Jahren eine Vielzahl von internationalen
Auszubildenden und Fachkräften erfolgreich in
Betrieben in der Region integrieren.
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